“Conditie en inspiratie voor verandering!”

Cees de Boer

Cees de Boer is open en betrokken, heeft een professionele benadering met oog voor de onderschei-
den partijen, communiceert gemakkelijk. Hij heeft ervaring opgedaan in verschillende werksituaties: van
advisering in het MKB, via universitair onderzoek op het gebied van bedrijfstakontwikkeling en arbeids-
vraagstukken naar de advisering en training van ondernemingsraden op het gebied van organisatie,
strategie en financién. Hij heeft als adviseur in een drietal adviesbureaus gewerkt en de laatste zeven
jaar als zelfstandig adviseur geopereerd. Bestuurlijk heeft hij ervaring in de zorgsector, de vakbeweging,
Kamer van Koophandel en de Provincie.

In zijn aanpak kijkt hij zowel naar de businesskant als de positie van medewerkers. Uitgangspunt is een
kritische analyse en het zoeken van een dialoog, gericht op werkbare oplossingen, hoewel een functio-
neel conflict niet wordt vermeden.

In zijn visie op het OR-werk is een advies met afspraken geen doel op zich, maar een fase in een veran-
deringsproces dat een kritische opvolging vraagt. Zijn inzet is mede dat de OR zijn inzicht vergroot en
een betere partner wordt in de opvolging van adviezen

Curriculum Vitae

Bedrijfseconomie

Logistiek en electrotechniek

Adviseur bij overnames, reorganisaties en transfers

Adviseur

e Overnames, management buy out, reorganisaties
e Splitsing en verkoop

e Strategische overname

e Sluiting bedrijfsonderdeel

e Outsourcing en aanbesteding

Sectoren

Industrie, zakelijke dienstverlening, logistiek, zorgsector

Recente klanten
Phillips Components, Flextronics international, Gamma Holding, Alstrom Transport, CSM zoetwaren,
Prins Dokkum, Desso, Nashuatec, Mirec, T-systems, Florimex / Baar

Heeft u een vraag voor Cees, dan kunt u altijd contact met hem opnemen:

werkplaats
T:06-13937595 / E: ceesdeboer@wvm.info Wv m ‘:::c;ezeggenschap




